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Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : TANIA BELEN QUINTANILLA CEPEDA

RUT i Censurado ley 19628

PERIODO QUE INFORMA: MES DE OCTUBRE

i

N° DE BOLETA : 54 MONTO BRUTO : $541.600.-

PROGRAMA TURI§M0 COMUNITARIO

ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.06.52.04
CARGO : MONITOR ‘

FUNCIONES:

1. Encargados{as) de orientar a los vecinos y vecinas durante el viaje sobre las mﬁdﬁas de
seguridad, segtin ley de transito y COVID establecidas por la SEREMI DE SALUD.

2. Ayudar a los adultos mayores y personas con movilidad reducida oﬁﬁien requiera, a
subirse a bus y llegar a su asiento, como con su equipaje si lo hubiere.

3. Entregar informacion de las ofertas programaticas y servicios que dispone el municipio
como: Farmacia popular, Optica popular, Audiometria, UAR, Bibliotecas, etc. J

4. Velar por que se cumplan los compromisos de probidad y buenas practicas
comprometidas por el programa.

Actividades del mes

N° Descripcion Medio
verificador

1 Viaje a La Palma, Donihue v Fotografia *

2 Jornada informativa por corte de agua ’ Fotografia /

3 Apoyo Administrativo Fotografia

4 Viaje a Centro de Eventos Donde Don Domingo, Olmué # Fotografia ~ _

5 Viaje a Villa Alemana. Shaolin Fut Tao Fotografia

6 Viaje a La Palma, Dofiihue - Fotografia

7 Viaje al Rancho de Copequén, Coinco . Fotografia /

8 Reunién de Equipo L Fotografia 4

9 | Apoyo Administrativo - Fotografia /

10 | Viaje a Valle EI Romeral, Hijuelas Fotografia
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